
Mein Job mit Mehrwert
Mitarbeiter/in Filialentwicklung
für 30 Stunden/Woche

Wir sind Hofer: Menschen mit Persönlichkeit. Wir bringen unsere Fähigkeiten und Talente aus dem Privaten auch wertvoll im beruflichen 
Umfeld ein. Denn gemeinsame Werte verbinden.

Als beliebtester Lebensmitteleinzelhändler Österreichs wachsen wir mit knapp 480 Filialen und mehr als 10.000 Mitarbeitern stetig weiter 
und sind daher auf der Suche nach engagierten Persönlichkeiten, die im starken Miteinander den gemeinsamen Unternehmenserfolg mit-
gestalten.

Ihre Persönlichkeit

Ihre Aufgaben

Ihre Qualifikationen

Unser Angebot

Arbeitsort

•	 eigenständige und organisierte Arbeitsweise
•	 sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeiten
•	 technisches und kaufmännisches Verständnis
•	 Freude an partnerschaftlicher Zusammenarbeit

•	 Unterstützen der Abteilungsleitung sowie des gesamten Teams
•	 eigenverantwortliches Übernehmen von spezifischen Aufgaben in der Filialentwicklung
•	 allgemeines Korrespondieren mit Geschäftspartner/inne/n
•	 Bearbeiten von Themenstellungen in den Bereichen Immobilien, Bau- und Behördenverfahren sowie 

Facility Management
•	 Pflegen und Aktualisieren von internen Systemen sowie Aufbereiten von Dokumenten

•	 abgeschlossene kaufmännische Ausbildung auf Maturaniveau 
•	 erste Berufserfahrung im Baugewerbe von Vorteil
•	 routinierter Umgang mit dem PC (insbesondere MS Office)

•	 überdurchschnittlich hohes Gehalt (Brutto-Monatsgehalt von € 1.868,- für 30 Stunden/Woche)
•	 vielseitiges Tätigkeitsfeld
•	 umfangreiche Einarbeitung
•	 Aus- und Weiterbildung im Rahmen der Hofer Akademie
•	 Möglichkeit eines mehrmonatigen Sabbaticals
•	 regelmäßige Teambuilding Events
•	 verlässlicher Arbeitgeber

Rudolf-Hirsch-Str. 2
2000 Stockerau 

Weil sich dabei sein auszahlt! Jetzt bewerben unter karriere.hofer.at

Anja Schrödl
Beruf: Mitarbeiterin Verwaltung

Hobby: Gipfelstürmerin


