
MITARBEITER/IN IM REMARKETING

Mobilität bedeutet mehr, als ein Auto zum Fahren. Mobilität bedeutet Freiheit. Und dafür braucht man 
einen starken Partner. Als einer der Spitzenreiter für Full-Service-Leasing und Fuhrparkmanagement 
schneidern wir passgenaue Lösungen für unsere Businesskunden. Und das mit der Einsatzfreude, 
die ihre Mobilität verdient. 

 Sie organisieren die Fahrzeugrückgabe und sind dabei mit Kunden und Partnern in Kontakt
 Sie erstellen Auskaufofferten, Endabrechnungen und diverse Auswertungen
 Sie pflegen unsere Online-Verkaufsplattform 
 Sie übernehmen die Rechnungskontrolle und Verbuchung

IHRE AUFGABEN BEI UNS

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK,…)
 Sie sind BerufseinsteigerIn oder haben bereits erste Berufserfahrung gesammelt 
 Eine selbständige, genaue und strukturierte Arbeitsweise
 Ausgezeichnete Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)
 Französischkenntnisse vorteilhaft
 Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (vor allem Excel)

DAS BRINGEN SIE MIT

 Eine interessante und abwechslungsreiche Arbeit in einem jungen, dynamischen Team
 Arbeiten in einem internationalen Konzern mit Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
 Überdurchschnittliche Sozialleistungen
 Jahresbruttogehalt ab EUR 23.800, Überzahlung je nach Qualifikation/Erfahrung
 Dienstort Wien, Arbeitsbeginn ab sofort

DAS BIETEN WIR IHNEN 

Unsere Fahrzeuge sind bei Ihnen in besten Händen. Durch Ihr Administrationsgeschick und 
Engagement sorgen Sie für einen reibungslosen Ablauf der Fahrzeugrückgaben. Nehmen Sie 
gleich Fahrt auf und bewerben Sie sich bei uns!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Frau Mag. Claudia Tauchhammer
HR Manager
human-resources.at@aldautomotive.com

ALD Automotive 
Fuhrparkmanagement und Leasing GmbH
Rivergate, Handelskai 92 | Gate 1 | 3. OG | 1200 Wien
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